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TABLEAU DES EFFECTIFS PERMANENTS

 DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE L'ALBIGEOIS

DIRECTION GENERALE
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

DGS 0 DGS 0 Complet 0
DGA 0 DGA 1 Complet -1

Administrateur* 2
Administrateur* 0 Complet 1

Ingénieur en Chef HC* 0 Complet 1
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0

Adjoint Administratif 7
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 4 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 1
TOTAUX 11 9 2

* (postes d'origine permettant le recrutement des emplois fonctionnels avant leur détachement)

MISSION QUALITE
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
TOTAUX 1 1 0

MISSION TERRITOIRE
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Ingénieur 3
Ingénieur Ppal 2 Complet 0

Ingénieur 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0
TOTAUX 5 5 0

COMMUNICATION - PRESSE
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 3
Attaché Pal 1 Complet 0

Attaché 1 Complet 1
Rédacteur 1 Rédacteur Ppal de 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 4 3 1

FINANCES ET BUDGET
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 2
Attaché Ppal 1 Complet 0

Attaché 1 Complet 0

Rédacteur 4
Rédacteur Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 2 Complet 0

Adjoint Administratif 7
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 3 Complet 0

Adjoint Adm 2 Complet 0
TOTAUX 13 13 0

AFFAIRES GENERALES, JURIDIQUES, ASSURANCES ET MARCHES PUBLICS
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 2
Attaché HC 1 Complet 0

Attaché 0 Complet 1

Rédacteur 2
Rédacteur Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 4 3 1
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AFFAIRES JURIDIQUES - CONTENTIEUX ET ASSURANCES
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 2 2 0

TOTAUX 6 5 1

RESSOURCES HUMAINES 
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 5
Attaché HC 1 Complet 0
Attaché Ppal 3 Complet 0

Attaché 1 Complet 0
Médecin 1 Médecin HC 1 Complet 0

Rédacteur 6

Rédacteur Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Rédacteur 2 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm 1 Complet 0

Assistant socio-éducatif 1 Assistant socio-éducatif 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Administratif 12
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 5 Complet -1
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 6 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 1
TOTAUX 26 26 0

SYSTEMES D'INFORMATION - RESEAUX
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché HC 1 Complet 0
Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0

Technicien 5
Technicien Pal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 2 Complet 0
Adjoint Tech 2 Complet 0

Assistant Conservation 1 Assistant Conservation 1 Complet 0
Adjoint technique 1 Adjoint Tech Pal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint administratif 1 Adjoint Adm Pal 1°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 10 10 0

SYSTEME D'INFORMATIONS GEOGRAPHIQUES
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Technicien 3
Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 1 Complet 0
Adjoint technique 1 Adjoint Tech 1 Complet 0

TOTAUX 5 5 0

ADMINISTRATION DROITS DES SOLS
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 2
Directeur 1 Complet 0

Attaché Ppal 1 Complet 0
Attaché 0 Complet 0

Rédacteur 2 Rédacteur 2 Complet 0

Adjoint administratif 4
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 3 Complet 0

Adjoint Adm 0 Complet 1
TOTAUX 8 7 1

PARC AUTO
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Technicien 1 Technicien Ppal 1° Cl 1 Complet 0
Agent de Maîtrise 2 Agent de Maîtrise 2 Complet 0

Adjoint Technique 9
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 4 Complet 0
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Adjoint Technique 9 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech 4 Complet 0

Adjoint administratif 2
Educateur Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 14 14 0

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE - INNOVATION
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Administrateur 1 Administrateur HC 1 Complet 0
Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Attaché 2
Attaché 1 Complet 0

Rédacteur 1 Complet 0
Technicien 1 Agent de Maîtrise 1 Complet 0
Rédacteur 1 Adjoint Adm 1 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm 1 Complet 0
TOTAUX 7 7 0

MAITRISE OUVRAGE - ETUDES et PROGRAMMATION DE TRAVAUX
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Ingénieur en chef 1 Ingénieur en Chef 1 Complet 0

Ingénieur 3
Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Ingénieur 2 Complet 0

Technicien 10

Technicien Ppal 1°Cl 4 Complet 0
Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 3 Complet 1
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Administratif 3
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 2 Complet 0
TOTAUX 17 16 1

TRANSPORTS URBAINS
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 2
Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Ingénieur 1 Complet 0
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Technicien 2 Technicien 2 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0

Agent Maîtrise 3 Agent de Maîtrise 3 Complet 0

Adjoint Administratif 3
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 0 Complet 1
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Technique 75

Agent Maîtrise Pal 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 11 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 16 Complet 0

Adjoint Tech 46 Complet 1
TOTAUX 87 85 2

DEPLACEMENTS DOUX ET DEVELOPPEMENT DURABLE 
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur Pal 1 Complet 0
TOTAUX 1 1 0 0

PARCS DE STATIONNEMENT
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 1 1 0

REGIE VOIRIE
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
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Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0
Technicien 5 Technicien 5 Complet 0

Agent de Maîtrise 4
Agent de Maîtrise Ppal 1 Complet 0

Agent de Maîtrise 2 Complet 1

Adjoint Technique 37
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 14 Complet -1
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 13 Complet 0

Adjoint Tech 7 Complet 4
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 49 45 4

MATERIELS ET LOGISTIQUE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Agent Maîtrise 2 Adjoint Tech 2 Complet 0

Adjoint Technique 4
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech 1 Complet 1
SOUS-TOTAUX 6 5 1

TOTAUX 55 50 5

MAITRÎSE ENERGETIQUE - ECLAIRAGE PUBLIC
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0

Technicien 2
Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0

Agent de Maîtrise 1 Agent de Maîtrise Ppal 1 Complet 0

Adjoint Technique 6
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 4 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech 1 Complet 0
TOTAUX 11 11 0

GESTION DU DOMAINE PUBLIC
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Rédacteur 1 Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Technicien 2 Technicien 2 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 4 4 0

HYDRAULIQUE-ASSAINISSEMENT
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur HC 1 Complet 0
Rédacteur 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Administratif 3
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 1
SOUS-TOTAUX 5 4 1

ASSAINISSEMENT-HYDRAULIQUE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Technicien 8
Technicien Ppal 1°Cl 4 Complet 0

Technicien 3 Complet 0
Adjoint Tech 1 Complet 0

Adjoint technique 4

Agent de maîtrise 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Technique 1 Complet 0

Hors cadre d'emploi 6

Niveau 4 1 Complet 0
Niveau 3 2 Complet 0
Niveau 2 2 Complet 0
Niveau 1 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 19 19 0
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SANTE-ENVIRONNEMENT

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 1 1 0

TOTAUX 25 24 1

GESTION DES DECHETS
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0
Attaché 2 Attaché 2 Complet 0

Rédacteur 1 Animateur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 2
Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Technicien 0 Complet 1

Adjoint Technique 2
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech 1 Complet 0

Adjoint Administratif 3
Agent Maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 11 10 1

COLLECTE DES DECHETS

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0

Agent Maîtrise 1 Agent de Maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Technique 51
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 28 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 5 Complet 0

Adjoint Tech 18 Complet 0
SOUS-TOTAUX 53 53 0

PROPRETE URBAINE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Agent de maîtrise 2
Technicien 1 Complet 0

Agent de Maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Technique 48
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 18 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2 cl 17 Complet 0

Adjoint Tech 13 Complet 0
SOUS-TOTAUX 50 50 0

TRAITEMENT DES DECHETS

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Agent Maîtrise 1 Agent de Maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Technique 15
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 4 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech 10 Complet 0
SOUS-TOTAUX 16 16 0

TOTAUX 130 129 1

EAU POTABLE
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Technicien 4
Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 3 Complet 0
Rédacteur 2 Rédacteur 1 Complet 1

Agent de Maîtrise 4
Agent de maîtrise Ppal 2 Complet 0

Agent de maîtrise 1 Complet 1

Adjoint Technique 15
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 6 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 6 Complet 0

Adjoint Tech 3 Complet 0

Adjoint Administratif 8
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 4 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 4 Complet 0

TOTAUX 35 33 2
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EQUIPEMENTS AQUATIQUES 
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 2 2 0

EQUIPEMENT AQUATIQUE ATLANTIS 

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Educateur 16
Educateur Ppal 1°Cl 5 Complet 0
Educateur Ppal 2°Cl 3 Complet 0

Educateur 8 Complet 0
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0

Agent Maîtrise 1 Agent Maîtrise Ppal 1 Complet 0

Adjoint Technique 11
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 5 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Adjoint Tech 4 Complet 0

Adjoint Administratif 2
Rédacteur 1 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 31 31 0

EQUIPEMENT AQUATIQUE TARANIS

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Educateur 2 Educateur Ppal 1°Cl 2 Complet 0

Adjoint Technique 1 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 3 3 0

TOTAUX 36 36 0

MEDIATHEQUES
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

1 1 Complet 0

Bibliothécaire 1 Bibliothécaire 1 Complet 0

Adjoint du Patrimoine 2
Adjoint Patrim. Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Anim. Ppal 2°Cl 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 4 4 0

MEDIATHEQUE ALBI

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Assistant Conservation 9
Assistant Cons. Ppal 1°Cl 3 Complet 0
Assistant Cons. Ppal 2°Cl 3 Complet 0

Assistant Conservation 3 Complet 0

Adjoint du Patrimoine 22

Adjoint Patrim. Ppal 1°Cl 11 Complet 0
Adjoint Patrim. Ppal 2°Cl 4 Complet 0

Adjoint Patrim. 5 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint administratif 3
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 35 35 0

MEDIATHEQUE SAINT JUERY

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Assistant Conservation 1 Assistant Cons. 1 Complet 0

Adjoint du Patrimoine 3
Adjoint Patrim. Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Patrim. 2 Complet 0
SOUS-TOTAUX 4 4 0

MEDIATHEQUE LESCURE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Adjoint du Patrimoine 3
Adjoint Patrim. Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Patrim. Ppal 2°Cl 2 Complet 0

SOUS-TOTAUX 3 1 0

TOTAUX 46 44 0

Conservateur 
(bibliothèque)

Conservateur en chef 
(bibliothèque)
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POLITIQUE DE LA VILLE - RELAIS D'ASSISTANTES MATERNELLES
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 3 3 0

RELAIS D'ASSISTANTES MATERNELLES
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

2,8

1 Complet 0

1 Complet 0

0,8 Incomplet 0

SOUS-TOTAUX 2,8 2,8 0

TOTAUX 5,8 5,8 0

CHENIL
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Agent Maîtrise 1 Agent Maîtrise Ppal 1 Complet 0

Adjoint Technique 2,5
Adjoint Tech Pal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech
1 Complet 0

0,5 Incomplet 0
TOTAUX 3,5 3,5 0

TOTAL EFFECTIFS
THEORIQUE REEL VACANT

567,3 548,3 17

Educateur 
Jeunes Enfants

Educateur Jeunes Enfants 
Cl Excep.

Educateur Jeunes Enfants 
1°Cl

Educateur Jeunes Enfants 
2°Cl
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