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EXTRAIT DU REGISTRE DES: DELIBERATIONSE

DU CONSEIL: DELA- COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE.L AL;BIéE’Efs 2011 ]

18 E‘U RES 30

Ne 5 - 148 / 2011: CADRE DHARMONISATION DU REGIME INDEMNITAIRE ET'

CONDITIONS DE TRAVAIL

Le Consetl de ta ‘Communatité: d’AggIomeratlon de I’Alblgems sest réurii -en: ‘Malrie d’Albl Ie
mardl 27 septembre 2011 a 18 Heures 30 _en seance pubhque, sur convocatlon de

fA!blgems

Pre5|da1t la séance :'
Secrétaire ;- Monsieu:

;essueurs, Mlchel FRANQUES Frangouse

‘Membres suppleants votants _
ar ;,ESQU.. RE, Emmanuelie VIEILLEDENT

LARROQUE £Christelle GUILLAUMO

Membres suppleants presents non votants Mesdames,.MeSS|eurs Jeah:'l"\.ll'é'iilé- ‘
COUDERC, Pascal LAMESLE, Alain LONG, Jean- Charles BALARDY, Th|erry MALLE Anne -

rR.UMEGAS PlRCHEu David-KOWALCZYK; Eliane:CARLES-Jean-MAURIES #o-snitis m s

'Mem bres -excuseés. :

Membres tltula:res : Mesdames, Messieurs, Christine DEV(jISINS Jean~ Mlchel ‘BOUAT,
Olivier BRAULT, Patrick GARNIER Pierre COSTES Th|erry GINESTET Félix TORRES, Michel
‘TREBG)SC Serge NEAU : T

Membres suppleants : Mesdames Me35|eurs Glsele DEDIEU Damel GAUDEFROY
Laurence PUJOL, Pierre-Yves LAMBOLEZ, Frédéric ESQUEVIN, Marie-Louise AT, Bernard
GILABERT, -Marie+France -DE . TRUCHIS, Claude- DEUTSCHMEYER; . Michel . .ALBAREDE,

Francoise LESCURE Gérard FABRE, Jean-Paul- CALMELS sMarie- Ciaude DURAND AAlain
.GRIMAL, Michel ANDRAL, Robert PAGGI, Francine ‘ALARY, No&! RAMON, Claude COSTES,.

Benolt .DELERIS,; Jean-Charles :BORGOMANQ,.:Monique -MILHAU, -Blandine TTHUEL, -Marc:DE
GUALY, Dominique .BALOUP. ‘

Presents (tltulalres, suppleants votants et suppleants non votants) a5

Votants (tituldires, suppléants votants) :36

|

B



T OUS ESt Propose d attibUEr sux Houveaux erits transrerés™

54

SEANCE DU CONSEIL -,COMMUNAL;TAIR-E DU MARDI 27 SEPTEMBRE 2011

N° 5 - 148 / 2011 : CADRE D'HARMONISATION DU REGIME INDEMNITAIRE ET
' CONDITIONS DE TRAVAIL

Pilote —Ressources Humaines

‘Monsieur Christian CHAMAYOU, rapporteur ‘

.Dans.le cadre:des transferts de compétenges. . décidés. par nos,_.collectivités, un certain .. ..

[ CRAPERI, ST R

hombre dagents des communes membres ont reJomt les services de la communauté
d’agglomération de |'albigeois, en conservant, au titre des avantages acquis, le régime
indemnitaire et les conditions de travail mis en place par leur collectivité d’origine,

De ce fait, il existe, au sein de 'administration communautaire, des situations individuelles
d:sparates qui, tout en étant prévues par les textes réglementaires dans le cadre de la
garantie des avantages acquis Iégalement, peuvent étre sources d'incompréhensions.

Afin que les agents transférés puissent bénéficier des mémes conditions de rémunération
gue leurs collégues a situation de travail équivaiente, le bureau communautalre a donneé
mandat & monsieur Christian CHAMAYOU, Vice Président délégué  aux Ressources
Humaines, pour proposer des modalités d’harmonisation progressive, dans un obJectlf de
maitrise budgétaire et d’efficacite du service public.

Un groupe de travail a été constitué a cet effet avec l'ensemble des orgamsatlons
syndicales représentatives dans la collectivité & l'ssue des élections parltalres Ila éte acté
de débuter la réflexion prlorltalrement pour les agents de catégorie C. :

Depuis le mois de mars, plusieurs réunions se sont tenues sur ce sujet avec comme point
de départ aux réflexions un diagnostic précis des dléments d’organisation et de
rémunération rencontrés dans notre administration.

A la suite de ces réunions avec les organisations syndicales, un cadre d’harmonisation gui
s'appliquera dans la collectivité, a été formalisé. II a été soumis pour avis aux membres du
Comité Technlque Parltalre du 12 septembre 2011 . L S

JAm i

Le régime indemnitaire de base tel qu'il est applicable aux agents communautaires dans les
- conditions que nous avons fixées dans notre dehberatlon du 19 décembre 2006 avec effet
au 1% janvier 2012.

La prime annuelle dite « de fin d’année » avec effet au 1% janvier.2011 dans les conditions
fixées par cette méme délibération calcuiée sur la base de la valeur du SMIC brut en
vigueur au 1% janvier de l'année de réference. : : :

les maintiens des primes et/ou indemnités pergus par ces agents seront proratisés en
fonction de I'évolution du régime mdemnitalre

Par ailleurs, certains agents de notre administration travaillent, pour assurer la continuité-
du service public, sur des amplitudes hebdomadaires de travail importantes qui couvrent
les samedis soirs, dimanches et jours fériés. Je vous propose, compte-tenu des contraintes
qui leur sont imposées, de léur attribuer indemnité complémentaire de 34. 85 ‘euros par
samedi soir, dimanche ou jour férié travaillé sur la durée hebdomadaire du travail.
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Ref. 201 501 Berger-Levrault (1012}

Vu le Code general des collectlwtes terrltoriales

Vu l'avis du bureau communautairé

R

Le Conseil de Communauté d’Agglomération.de:

ENTENDU LE PRESENT EXPO

Il est rappelé gue la mise ‘en ceuvre ‘de -ces dispositions :est conditionnée a une décision
individuelle de l'agent entre. le maintien de ses avantages iegalement -acquis dans sa
collectivité d’ ‘otigine :ou Iattfibution du regrme indemnitaire'de‘base aFFerent aux conditions
de travail de lagglomeratlon T T

¥

Ly o e a1 A AR AL e ne

Vu I artlcle 34 de la loi du 26 janvier 1984

Vu, Ies statuts de la Com‘m mfaute dl' gglomeratlon:'dd ”Alb:gems,

VU avis du Comlte;Technlque Par:ta:re du2 septembre 2011'"“:' o

Vu l"avis de la commission des fi

gime: indem=nit'vaifr'e et deshcehd'i;cirehe
) atipouricelui-ci-en liew etiplace«de
de- ‘base avec: effet au-1% Janv:er 20127t

D’APPROUVER dans‘le cadre de
de:travail i attribition:aux ;agents
leurs avantages acquiis, du régim
de la prime annuelle dite « fin d‘a ,
fixées:dans Ia dehberatlon du_19 dec

DE COMPLETER Ie reglme mdemnlta;re de Ia collect|V|te tel que deﬂnl par fa del:beratlon ‘
du 19 decembre 2006 an attr:buant -aux agents de categone C de [a flllere techmque nes

A T R s R Bkt

t@b DIT QUE Ies credlts nécessaires seront pre!eves sur ie budget de 1 exercice en cours.

_-Pour-extrait.conforme,
Fait-le 27 -septembre.2011,

Le Président,
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