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SEANCE DU 26 MARS 2013 A 18 HEURES 3

N°® 2 - 20 7 2013 : PROGRAMME PLURIANNEL D'ACCES A L'EMPLOL TITULAIRE

L'An Deux Mille Treize, le 26 mars 2013

Le consell de la communauté d‘agglomération de I'Albigeois s'est réunl en mairie d’Albi le
mardi 26 mars 2013 & 18 heures 30 en séance publique, sur convocation de monsleur
Philippe BONNECARRERE, président de la communauté d’agglomération de I'Albigeois.

Présidait |a séance : mansieur Philippe BONNECARRERE

Secrétaire : monsleur Christlan CHAMAYOU

Membres présents :

Membres tltulalras : Mesdames, Messieurs, Philippe BONNECARRERE, Stéphanie
GUIRAUD-CHAUMEIL, Christine DEVOISINS, Jean-Miche! BOUAT, Monique HUBERT,
Geneviéve PARMENTIER, Michéle BARRAU-SARTRES, Louis BARRET, Stephen JACKSON,
Michel FOURNIALS, Dominique BILLET, Pierre DOAT, Paul JUAREZ, Sarah LAURENS, Thierry
GINESTET, Robert GAUTHIER, Jean- Elaude ‘De LAPANQUSE, Christian CHAMAYQU, Willlam
NION, Ciaude JULIEN, Gérard POUJADE, Anne-Marie ROSE, Thlerry DUFOUR, Michel

TREBOSC, Jacques LASSERRE, Maryse BERTRAND, Robert BOUDES, Viviane COMBES,
Serge NEAU, Jean-Phillppe ROQUES.

Membres suppléants votants : Mesdames, Messleurs, Michel FRANQUES, Frangolse

LARROQUE, Christelle GUILLAUMOT, Daniel GAUDEFROY, No&l RAMON, Claude COSTES,
Thlerry MALLE Ellane CARLES.

Memhres Euppléants ‘présents non votants : Mesdames, Messieurs, lJean ESQUERRE,
Bernard GILABERT, Gérard FABRE, Pascal LAMESLE, Robert PAGGI, Alain LONG, Jean-
Charles BALARDY, Jean MAURIES,

Membres excusés :

Membres titulaires : Mesdames, Messieurs, Clivier BRAULT, Patrick GARNIER, Marie-

Pierre GRAMNIER, Naima MARENGO, Dominigue SANCHEZ, Thlerry ASTOULS, Bruno
LADOUCETTE, Philippe HEIM, Miche! DELPOUX.

Meaesmbres suppléants ;| Mesdames, Messieurs, Glséle DEDIEU, Laurence PUJCL, Pierre-
Yves LAMBOLEZ, Fredéric ESQUEVIN, Marle-Louise AT, Marie-France DE TRUCHIS, Claude
DEUTSCHMEYER, Micheal ALBAREDE Frangoise LESCURE, ean-Marie COUDERC, Jean-
Michel DOUREL, Marie-Claude DURAND, Alaln GRIMAL, Michel ANDRAL, Francine ALARY,
Anne ROUMEGAS-PORCHE, Benoit DELERIS Jean-Charles BORGOMANQ, Monigue MILHALU,

David KOWALCZYK, Blandine THUEL, Marc DE GUALY, Dominigue BALDUP Emmanuelle
VIEILLEDENT.

Présents (tltulaires, suppléants votants et suppléants non votants) : 46

Votants (titulaires, suppléants votants) : 38
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N° 2 - 20 / 2013 : PROGRAMME PLURTANNEL D'ACCES A E’EMPLOI TITULAIRE

Filote — Direction des Ressources Humaines

Monsleur Christian CHAMAYQU, rapporteur,

La tol n® 2012-347 du 12 mars 2012 (titre 1 - chapitre 2) relative & 'accds 3 I'emploi
titulaire et & I'améiioration des condltions d'emploi des agents cantractuels dans la fonctlon
publique, & la lutte contre les discriminations et portant diverses disposltions relatives 3 la
fonction publique et le décret d'application n®2012-1293 du 22 novembre 2012 créent
pendant une durée de 4 ans des modes de recrutement réservés donnant accés au statut
de fanctichnalre, pour les agents non titulaires sous certalnes conditicns.

Les modes de recrutement, selon les cadres d'emplei, sont soit des sélections
professionnelles organisées par les collectivités employeurs ou par le centre de gestion
dans le cadre de conventions, soit des concours réservés, soit des recrutements réservés
sans Concours pour les premiers grades de catégorie C.

Conformément & l'article 17 de la loi n® 2012-347 du 12 mars 2012, il appartient 3

l'organe délibérant, aprés avis du comlté technique, d‘approuver le programme pluriannuel
d'accés & Femploi titutaire.

Ce programme détermine notamment, er fonction des besains de la collectivité territoriale
ou de I'établissement public intéressé et des objectifs de la gestion prévislonnelte des
effectifs, des emplois et des compétences, les cadres d'emplois ouverts aux recrutements
réserves, fe nombre d'emplois ouverts & chacun de ces recrutements et leur répartition
entre les sessions successlves de recrutement.

Le programme d'accés a I'emploi titulaire a été soumis au comité technigue paritaire dans
53 séance du 22 févier 2013, ' '

Aussi, je vous invite & approuver le programme pluriannuel d'accés & I'emploi titulaire tel
gu'il est présenté en annexe, ' '

Le conseil de communauté d’agglomération de I'Albigaois,
Vu le Code général des callectlvités territoriales,
Vu larticle L.5211-4-1 II du Code Général des Collectivités Territoriaies,:

Vu la Ioi n® 2012-347 du 12 mars 2012 relative a l'accés & l'emploi titulaire et 3
I'amélicration des conditlons d’emploi des agents contractuels dans la fonctlon publique, &
la lutte contre les discriminations et portant diverses dispositions relatives & la fonction
publique, et notamment le Titre 1 -Chapitre II : « Dispositions relatives aux agents

contractuels des collectivités territoriales et de leurs &tablissements publics » - articles 13 a
20,

Vu [a circulaire MFPF1128291C du 21 novembre 2011 relative & la mise en ceuvre du
protocole d’accord du 31 mars 2011 portant sécurlsation des parcours professlonnels des
agents contractuels dans les trois versants de la fonction publique.
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Vu le décret n® 2012-1293 du 22 novemnbre 2012 pris pour "application du chapitre II du
titre 1 de la loi n°2012 - 347 du 12 mars 2012 relative & I'accés & Yemplol titulalre et &
I'amélloration des condltlons d'emploi des agents contractuels dans la fonction publique, a
la lutte contre les discriminatlons et portant diverses dispositlons reiatives a la fonction
publique.

Vit la clrculalre INTB1240384C du 12 décembre 2012 relative 3 la mise en oceuvre du
dispositif d'accés a I'emplei titulaire dans la fonction publigue prévu au chapitre IT du titre I
de la lol n®2012-347 du 12 mars 2012 relative notamment a "'accés & I'emploi titulaire et
I'amélioration des conditions d‘emploi des agents contractuels dans ta fonction publigue.

VU I"avis du Comité Technique Paritaire en date du 22 février 2013,

VU l'avis du bureau communautaire du 12 mars 2013,

ENTENDU LE PRESENT EXPOSE,

_ APRES EN AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE,

APPRQUVE le programme pluriannuel d'accés a I'emploi titulaire te! qu’il est présenté en
annexe,

DIT QUE les crédits nécessaires sont inscrits au budget de 'exercice en cours.

Pour extrait conforme,
Fait le 26 mars 2013,
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ANNEXE N° 2 -20 / 2013

PROGRAMME PLURIANMUEL
D'ACCES & L'EMPLOI TITULAIRE

Accés aux recrutements récervic dox catégorie © sans Concours
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