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DU CONSEIL DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE L'ALBIGEOIS
SEANCE DU 10 FEVRIER 2015 A 18 HEURES 30

N° 1 -22 /2015 : COUVERTURE PREVOYANCE POUR LES AGENTS DE L'AGGLOMERATION
L'An Deux Mille Quinze, le 10 février 2015

Le conseil de la communauté d’ agglomeration de I'Albigeois s'est réuni en mairie d’Albi le
mardi 10 février 2015 a 18 heures 30 en séance publique, sur convocation de monsieur
Philippe BONNECARRERE, président de la communauté d’agglomération de I'Albigeois.

Présidait la séance : monsieur Philippe BONNECARRERE
Secrétaire : monsieur Pierre DOAT

Membres présents :

Membres titulaires : Mesdames, Messieurs, Stéphanie GUIRAUD-CHAUMEIL (pouvoir de
Michel FRANQUES), Muriel ROQUES-ETIENNE (pouvoir de Marie-Louise AT), Philippe
BONNECARRERE, Giséle DEDIEU (pouvoir de Sylvie BASCOUL-VIALARD), Claude LECOMTE,
Bruno LAILHEUGUE Jean-Michel BOUAT, Geneviéve PEREZ (Pouvoir de France GERBAL-
MEDALLE), Steve JACKSON, Patrick BETEILLE, Michéle BARRAU- SARTRES, Enrico
SPATARO, Odile LACAZE, Fablen LACOSTE (pouvmr de Elodie NADJAR), Pascal PRAGNERE,
Dominique MAS, Frédéric CABROLIER, Pierre DOAT, Najat DELPEYRAT (Pouvoir de Claude
JULIEN), Sarah LAURENS, Eric GUILLAUMIN, Robert GAUTHIER, Delphine DESHAIES-
GALINIE, Dominique SANCHEZ, Francis SALABERT (pouvoir de Emmanuelle PIERRY), Anne-
Marie ROSE, Thierry MALLE, Jean-Paul RAYNAUD, Joélle VILLENEUVE, Michel MARTY, Céline
TAFELSKI, Blandine THUEL, Stéphane BARDY, Jean-Frangois ROCHEDREUX

Membres suppléants votants : Mesdames Marie-Claire MALROUX, Agnés BRU.

Membres suppléants présents non votants : Messieurs, Philippe GRANIER, Jacques
ROUSSEL, Rino GATEFIN.

Membres excusés :

Membres titulaires : Mesdames, Messieurs, Michel FRANQUES (pouvoir & madame
GUIRAUD-CHAUMEIL), Naima MARENGO, Sylvie BASCOUL VIALARD (pouvoir a Giséle
DEDIEU), Marie-Louise AT (pouvoir a Muriel ROQUES ETIENNE), Bruno CRUSEL, France
GERBAL-MEDALLE (pouvoir a Geneviéve PEREZ), Patrice BEDIER, Elodie NADJAR (pouv0|r a
Fabien LACOSTE), Christian CHAMAYOQOU, Jacques ROYER, Emmanuelle PIERRY (pouvoir a

Francis SALABERT), Claude JULIEN (pouvmr a Najat DELPEYRAT), Gérard POUJADE, Thierry
DUFOUR, Héléne MALAQUIN, Michel TREBOSC, Robert AZAIS.

Membres suppléants : Madame, Messieurs, Marie-Claude VABRE, Philippe MARAVAL,
Frangoise FEUGEAS, Christian LAFON, Thierry LAFUENTE, Yves CHAPRON.

Présents : 39

Votants : 43
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N° 1 - 22 / 2015: COUVERTURE PREVOYANCE POUR LES AGENTS DE
L'AGGLOMERATION

Pilote : Ressources Humaines

Monsieur Dominique SANCHEZ, rapporteur

Le décret du 8 novembre 2011 prévoit que les collectivités peuvent financer, si elles le
souhaitent, une partie de la cotisation individuelle de leurs agents pour couvrir les risques
santé (mutuelle) et prévoyance (maintien de salaire). L'agglomération a décidé de mettre
en place un dispositif de nature a favoriser la couverture des agents par la prévoyance. I|
s'agit de permettre aux agents en arrét maladie de bénéficier d’'un maintien du salaire &
hauteur de 95 % a compter du 90°™ jour d'arrét de travail.

Cette participation a la protection sociale des agents peut se faire selon deux modalités :
- le conventionnement : accord groupe avec référencement d'un seul opérateur
- la labellisation : les agents choisissent ou conservent |'opérateur de leur choix. La liste

des organismes labellisés est fixée annuellement par le ministére. La labellisation est
valable 3 ans.

Le bureau communautaire a décidé en février 2014 de lancer une consultation en vue de
recueillir les propositions des opérateurs dans le cadre d'une convention de participation au
titre de protection sociale pour le risque « prévoyance » et de recueillir dans le méme -
temps les offres d'organismes labellisés. L'objectif consistait a disposer des éléments de

comparaison des contrats proposés en conventionnement et des contrats labellisés en vue
d'opérer le choix le plus favorable pour les agents.

La consultation a été ouverte aux communes membres qui le souhaitaient en constituant
un groupement dont I'agglomération est le coordonnateur.

6 organismes ont répondu a la consultation : MNT, Collecteam, Harmonie Mutuelle, 2A2P,
France Mutuelle Prévoyance, GRAS SAVOYE.

Au vu des élements recueillis, le conventionnement constitue la solution optimale.

Le comité technique a été consulté le 30 janvier 2015 sur le choix du dispositif et
I'attributaire du contrat.

Aussi, il est proposé au conseil communautaire de mettre en ceuvre une convention de
participation. Cette modalité permet en effet d'obtenir les meilleurs taux pour les agents,
c'est a dire la possibilité de se couvrir pour le risque prévoyance a un tarif intéressant sans
questionnaire médical, avec une solidarité intergénérationnelle compléte puisque tous les
agents, quel que soit leur &ge et quelle que soit leur collectivité d‘origine bénéficient du
méme taux.

L'offre économiquement la plus avantageuse est celle présentée par la société
COLLECTEAM :

taux de cotisation pour la prise en charge des indemnités journalieres et de
I'invalidité : 1,25 % du salaire brut indiciaire + NBI,

- pas de questionnaire médical si adhésion dans I'année qui suit la signature du
contrat.

“ Maintien des taux garanti trois ans

La durée du contrat est fixée & 6 ans.
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La participation financiére de I'employeur vient en déduction d

I'agent.

Compte tenu des niveaux de participation généralement constatés, elle pourrait s'élever
entre 5 et 10 euros.

Il est donc proposé au conseil communautaire de mettre en ceuvre une participation
forfaitaire qui, outre sa lisibilité et sa simplicité, permet de prendre en compte la situation

individuelle des agents : les agents qui pergoivent un salaire plus important ont un "reste &
charge" plus élevé.

Cette participation s'éléverait a 8 euros par mois et par agent ayant adhéré & I'organisme
de prévoyance retenu.

Le conseil de communauté d’agglomération de I'Albigeois,
VU le code général des collectivités territoriales,

VU la loi 84/53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

VU la loi n°2007-148 du 2 février 2007 de modernisation de la fonction publique

VU le décret n°® 2011 1474 du 8 novembre 2011

VU lavis favorable du Bureau communautaire dans sa séance du 20 janvier 2015,
VU l'avis du comité technique de I'agglomération dans sa séance du 30 janvier 2015,

ENTENDU LE PRESENT EXPOSE,

APRES EN AVOIR DELIBERE, A LA MAJORITE, par 40 voix pour, 1 voix contre

(madame Dominique MAS) et 2 abstentions (monsieur Pascal PRAGNERE et monsieur
Fabien LACOSTE)

DECIDE

- de participer a la protection sociale des agents de la communauté pour le risque
prévoyance

- de recourir au conventionnement pour ce faire

- de retenir l'offre présentée par la société COLLECTEAM et de signer la convention de
participation avec effet a compter de sa signature

- de fixer a 8 euros par mois et par agent ayant adhéré & COLLECTEAM la participation
forfaitaire de I'employeur

DIT QUE les crédits nécessaires figurent au chapitre 012 du budget prévisionnel 2015.

AUTORISE le président ou son représentant & signer tout acte afférent & la présente
délibération et notamment la convention de participation.

Pour extrait conforme,
Fait le 10 février 2015,

Le président, // \
[y ‘

. r{l )
Philippe BONNECARR P\E




